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＜要求項目＞
１．要求額 基準内賃金の3.0ヶ月分とすること
２．契約社員Ａ 社員に準じること
３．契約社員Ｂ 一律５万円を加算すること
４．回答期間 6月14日～18日の間とすること
５．支払指定期間 6月27日～29日の間とすること

☆営業収入は、対前年で高速線101.1％、一般線105.8％と好調！
インバウンド需要や中近距離路線を安定した路線へと成長させてきた！

☆一方、「バス業界の人手不足」は深刻化！バス関東でも「一年を通して
繁忙期で疲労が蓄積されたままだ」との不安の声が上がっている！
「安全と健康は車の両輪」であり、選ばれるバス会社の確立が急務！

☆未来を担う人材を確保するために、組合員・家族が安全と安心を実感で
きる労働条件を求めます！


