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発行日 
2020．１１．２０ 

年末手当等要求の満額獲得に向けて、最後までバス関東本部とともに職場から創造的なたた

かいをつくり出した全組合員と、それを支えていただいたご家族に感謝申し上げます。 

今回の年末手当等の交渉は、新型コロナウイルス感染症の影響により未だかつてない社会状

況におかれ、赤字決算の現実の中で、団体交渉は厳しい議論となりました。 

2020年度年末手当のたたかいは誰もが経験したことのない赤字・コロナ禍において、組合

員の現実からスタートし、要求を練り上げる過程からアンケートなども用いて、要求を組合員

とともに議論してつくりあげてきました。交渉では、赤字決算において厳しい現状であること

が述べられましたが、組合員のたゆまぬ努力によって収益を確保してきたこと、ローン等の支

払いなど生活現実があり「雇用を守ってもらっても生活できなければ会社に居続けられない」

ことを訴え、一定程度の認識の一致を図ってきました。 

本日、会社から回答を受けましたが、緊急提言を踏まえて職場からつくりあげてきた要求で

あったことから、席上妥結せず緊急分会代表者会議を開催し議論しました。 

議論の結果コロナの感染拡大の危機が高まる中、住宅ローン等を抱える組合員の現実なども

踏まえ、現場で奮闘している組合員の生活を第一に考えて妥結することを判断しました。 

 


