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各機関で開催して頂いている集会や対話などで
第１回、第２回団体交渉での会社回答に対し、多くの
怒りの声が届いています！

満額回答で無ければ妥結せず

をして欲しい！

給料を下げておいて、JR健保の保険料収入が減った
から一般保険料を引き上げるって冗談じゃない！

二重の搾取は許せない！

先が長い若手にとって、生涯賃金に
大きく影響する。このままこの会社に

いると将来が不安だ…

昨年の定昇カットや物価上昇、
保険料引き上げからしても、
要求額は妥当だ。寧ろ満額
回答でも赤字じゃないか！？

「昨年の昇給係数２はカットではなく、
ベアを含めた中での賃上げである」

との会社回答に怒りしかない！

会社回答を聞いて、この一年間の努力が全く報われず、
どうやってモチベーションを上げたら良いのかわからない。


