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仕事ができるのに、お客さまの
案内等しないでデスクに座っている。

指示命令系統が違うという
理由で、具合の悪い仲間を
見殺しにした。

午前中は機嫌が悪く仕事にならない。
会社は期待して管理者にさせたかも
しれないが、下で働く人は伸びない。
この人を怒らせないようにするのが
日々の仕事になるため、お客さま
ファーストなど絶対できないです・・・

千葉地本には、ＨＰや封書で多くの意見が寄せられていますが、最も多い
のが、職場でのハラスメントととれる内容です。
今回から、その中のご意見を紹介します！（※一部中略抜粋）


